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Teil 1 Vorwort, Grundlagen, Leitséatze

Vorwort

Gemass dem kantonalen Projekt Senior+ von 2015 und dem Gesetz vom 12.05.2016 Uber die
Seniorinnen und Senioren (SenG) muss jede Gemeinde des Kantons Freiburg ein Alterskonzept
erarbeiten. In diesem Konzept sollen Massnahmen definiert werden, mit denen die Bedurfnisse
der Seniorinnen und Senioren beziglich Wohnsituation, Aktivitaten, Mobilitéat und Hilfsangeboten
erfasst und umgesetzt werden kénnen. Dies mit dem Ziel, die alteren Menschen darin zu unter-
stutzen, mdglichst lange ein autonomes und selbstbestimmtes Leben zu fuhren.

Ein bedeutender Schritt zum Erreichen dieses Ziels ist im Sensebezirk das Alterskonzept 2018—
2030 «Alter werden im Sensebezirk», welches am 17.05.2018 durch die Delegiertenversamm-
lung des Gesundheitsnetzes Sense verabschiedet wurde.

Eine wichtige Grundlage ist ebenfalls die Befragung der alteren Generationen in allen Gemein-
den des Sensebezirks. Damit wurde eine Empfehlung des Kantons umgesetzt. Der Bericht mit
den Ergebnissen, erstellt durch die Hochschule fir Gesundheit Freiburg, lag im Oktober 2020
vor. (Siehe Anhang 2: Umfragebericht 2020 «Alter werden im Sensebezirk»).

Die Corona-Pandemie wirkte sich auf alle unsere Lebensbereiche aus und veranderte unseren
Alltag massgeblich. Umso mehr sind Solidaritat und gegenseitige Unterstiitzung zwischen den
Generationen gefragt. Dieser Umstand verleiht der Notwendigkeit eines aktuellen Alterskonzep-
tes mit griffigen Massnahmen zusatzlichen Nachdruck. Das Alterskonzept kann seinen Zweck
jedoch nur erflllen, wenn dessen Massnahmen auch umgesetzt werden. Voraussetzung dazu
ist, dass auf Gemeindeebene die erforderlichen professionellen und zeitlichen Ressourcen zur
Verfligung stehen. Ebenso wichtig ist die regelméassige Evaluation des Konzeptes und die Uber-
prifung des Massnahmenplans.

Gemeinderat Ueberstorf
Ueberstorf, April 2023

Grundlagendokumente

Kanton Freiburg:

¢ Konzept Senior+ (2015)

e Gesetz vom 12.05.2016 Uber die Seniorinnen und Senioren (SenG)
(Inkrafttreten: 01.07.2016)

e Gesetz vom 12.05.16 Uber die sozialmedizinischen Leistungen (SmLG)
(Inkrafttreten: 01.01.2015)

e Gesetz vom 12.05.2016 uber die Pauschalentschadigung (PEG)
(Inkrafttreten: 01.01.2018)

Sensebezirk:
o Alterskonzept Sense 2018 — 2030 (17.05.2018)

Gemeinde Ueberstorf:
o Bericht der Hochschule fur Gesundheit, Freiburg, zur Umfrage vom Oktober 2020 "Alter wer-

den im Sensebezirk"




Leitsatze fur die Alterspolitik der Gemeinde Ueberstorf

Die Gemeinde Ueberstorf:

o fordert die Selbsthilfe der Seniorinnen und Senioren

e starkt die Solidaritat unter den Generationen

e setzt sich fiir altersgerechte Infrastrukturen und Wohnformen ein

o fordert die Lebensqualitat der alteren Bevolkerung

e unterstitzt die Eigenverantwortung sowie die Selbst- und Mitbestimmung

e gestaltet in Zusammenarbeit mit anderen Institutionen die Begleitung, Betreuung und Pflege
der hilfesuchenden &lteren Menschen

o informiert Uber die Mdglichkeit zur Hilfestellung in besonderen Lebenslagen

Teil 2 Der Bericht "Alter werden im Sensebezirk"

Einleitung

Alterskonzept Sense 2018-2030 «Alter werden im Sensebezirk»

Auf der Grundlage des Gesetzes (Senior+) vom 12.05.2016 Seniorinnen und Senioren (SenG)
des Kantons Freiburg verabschiedete das Gesundheitsnetz Sense an der Delegiertenversamm-
lung vom 17.05.2010 das Alterskonzept 2018-2030 «Alter werden im Sensebezirk».

Das Alterskonzept basiert auf sechs strategischen Zielen:

e Alteren Menschen wird so lange wie méglich ein selbstbestimmtes Leben bei guter Gesund-
heit zu Hause oder in einer Institution ermoglicht.
Selbsthilfe und Solidaritat unter den Generationen werden aktiv gefordert.

o Der Sensebezirk verfligt Gber genltigend altersgerechte Infrastrukturen und Wohnformen mit
bedarfsorientierter Betreuung und Pflege.

e Die Gemeinden fordern nicht institutionelle Wohnformen mit niederschwelliger Betreuung fur
altere Menschen.

o Madglichkeiten zur aktiven und akzeptierten Teilnahme der alteren Menschen am gesell-
schaftlichen Leben werden geférdert und unterstiitzt.

o Alle Zielsetzungen gelten unabhangig von Geschlecht, Einkommen, Nationalitdt und sozia-
lem Status.

In acht Themenbereichen wird jeweils die aktuelle Situation erfasst und die Soll-Situation be-
schrieben, die bis 2030 erreicht werden soll.

Politik

Gesundheit / Gesundheitsférderung / Pravention / Aktivitaten

Wohnen im Alter

Mobilitat und Infrastruktur

Hilfe und Pflege zu Hause

Beeintrachtigungen / Behinderungen

Finanzielle Sicherheit

Offentlichkeitsarbeit / Vernetzung

ONOoO G~ wWNE

Auf der Grundlage der Soll-Situation sind 43 Massnahmen festgelegt. Die Verantwortung zur
Umsetzung dieser Massnahmen wurde verschiedenen Institutionen zugewiesen.




Auftrag an die Gemeinden

Die Gemeinden sind fir 16 Massnahmen aus dem Alterskonzept Sense zustandig. Um aufzuzei-
gen, welche Ziele sie erreichen mdéchten und wie diese Massnahmen konkret umgesetzt werden
sollen, mussen sie gemass Artikel 4 SenG ein Alterskonzept erstellen.

In seinem Merkblatt fur die Erstellung der Gemeindekonzepte vom 20.08.2018 ladt der Kanton
die Gemeinden ein, als ersten Schritt fiir die Ausarbeitung des Alterskonzeptes eine Bestands-
aufnahme durchzufuhren, um die Bedurfnisse der Bevolkerung laut dem Gesetz Seniorinnen und
Senioren des Kantons Freiburg (Senior+) abzuklaren.

Bestandesaufnahme «Alter werden im Sensebezirk»

Das Gesundheitsnetz Sense hat es ibernommen in Zusammenarbeit mit der Hochschule fiir Ge-
sundheit Freiburg (Heds FR) einen Fragebogen fir die Bestandesaufnahme auszuarbeiten. Da-
mit wird gewdhrleistet, dass in allen 17 Gemeinden des Sensebezirks die gleiche Befragung
durchgefuhrt wird und vergleichbare Ergebnisse vorliegen werden. Diese Befragungen sollen
nach Maoglichkeit bis Ende 2020 erfolgen, so dass abschliessend vergleichbare Ergebnisse fir
alle Gemeinden des Sensebezirks vorliegen.

Im Oktober 2020 wurde die Befragung in der Gemeinde Ueberstorf durchgefiihrt. Es wurden 200
Personen brieflich eingeladen, an der Umfrage teilzunehmen. Diese 200 Personen wurden durch
den Computer nach dem Zufallsprinzip ausgewahlt. Die Befragung wurde anonym durchgefihrt.
Der Fragebogen konnte in Papierform oder im Internet ausgefiillt werden.

95 Personen haben an der Umfrage teilgenommen, was einer Ricklaufquote von 47.5 % ent-
spricht. 51 Personen (54 %) flillten den Papierfragebogen aus und 44 Personen (46 %) haben
die Fragen online beantwortet. Diese Beteiligung ist sehr erfreulich und die Umfrageergebnisse
koénnen als reprasentativ betrachtet werden.

Die Resultate der Bestandesaufnahme dienen der Gemeinde Ueberstorf als Basis fur die weitere
Planung in der Altersarbeit; insbesondere fiir die Ausarbeitung des neuen Alterskonzeptes
Ueberstorf mit dem Massnahmenplan.

Auch an dieser Stelle danken der Gemeinderat Ueberstorf, und das Gesundheitsnetz Sense allen
Teilnehmenden an der Umfrage herzlich fiir die wertvolle Mitarbeit.

Die Gemeinde ihrerseits dankt dem Gesundheitsnetz Sense mit ihren Verantwortlichen und der
Hochschule fir Gesundheit Freiburg fir die Begleitung und hilfreiche Unterstiitzung bei dieser
Befragung.

Mit dem vorliegenden Bericht der Hochschule zur Bestandesaufnahme kann sich nun auch die
Bevdlkerung von Ueberstorf Giber die Ergebnisse informieren.

Ausblick

Der Bericht fasst die Ergebnisse aus der Befragung vom Oktober 2020 zusammen, die sich an
Menschen ab 65 Jahren gerichtet hatte. Die Befragung ist breit gelegt. Nicht alle Befragten sind
von allen Fragen in gleichem Masse betroffen. Gleichwohl ergeben die Resultate des Berichtes
ein Bild Gber die Situation der Seniorinnen und Senioren zu einzelnen Themen mit den jeweiligen
Bedurfnissen in unserer Gemeinde.

Es kann festgestellt werden, dass es den alteren Generationen von Ueberstorf in der grossen
Mehrheit gut geht. Die Seniorinnen und Senioren kdnnen ein selbstbestimmtes, finanziell gesi-
chertes und selbststandiges Leben fihren und sie leben in einem guten sozialen Umfeld. Dies
zeigt auch der Uberblick im Kapitel Nummer 1 Zufriedenheit der Senioren mit verschiedenen Be-
reichen. Diese Zufriedenheit gilt es zu erhalten und noch weiter zu verbessern.




Aus dem Bericht ist jedoch ersichtlich, dass — wenn auch — ein geringer Anteil der Antwortenden
zu einzelnen Themenbereichen offene Bedurfnisse anmelden; es werden auch Situationen auf-
gezeigt, die fur die Betroffenen schwierig sind. Diese Bedurfnisse und diese schwierigen Situati-
onen sollen in die Massnahmen des neuen Alterskonzeptes der Gemeinde Ueberstorf aufgenom-
men und durch den daraus resultierenden Massnahmenplan umgesetzt werden. Obwohl der Be-
richt keine Auskunft darlber gibt, wie und ob sich die &dltere Generation zu Fragen wie Patienten-
verfigung, Vollmacht und Testament befasst, sollen auch diese Themen in das Alterskonzept
einfliessen.

Eine grosse Herausforderung des neuen Alterskonzeptes wird die Umsetzung der verschiedenen
Massnahmen sein. Einiges lasst sich sicherlich im Rahmen der Kommission Soziales und Ge-
sellschaft verwirklichen. Ebenfalls muss die Gemeindeschreiberei eine Rolle in der Umsetzung
Ubernehmen.

Gemeinderétin Diana Schmutz

Ueberstorf, April 2023

Teil 3 Massnahmen Gemeinde Ueberstorf

Die nachfolgend formulierten Massnahmen resultieren aus den drei Bereichen:
A) Massnahmen aus dem Umfragebericht 2020 "Alter werden im Sensebezirk"
B) Massnahmen aus dem Alterskonzept Sense 2018-2030

C) Weitere Massnahmen

Erklarungen:

Status = Status Ueberstorf

a = wird bereits umgesetzt

b = wird weitgehend umgesetzt
¢ = wird teilweise umgesetzt

d = wird noch nicht umgesetzt

A) Massnahmen aus dem Umfragebericht 2021"Alter werden im Sensebezirk"

3. Hilfe und Beratung Status

Die Gemeinde informiert regelméssig tiber die verschiedenen Unterstiitzungsmég- c
lichkeiten fur Hilfe und Beratung.

Die Gemeinde informiert im Besonderen Uber psychosoziale Unterstitzungsmadglich- | d
keiten und Beratung.

Im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben und ihrer Méglichkeiten unterstutzt die Ge- b
meinde Verbande, Vereine und weitere Institutionen, welche Pflege und Hilfsdienste
anbieten.




Die Gemeinde bietet eine organisierte Nachbarschaftshilfe an; sie vermittelt die An- d
gebote und die Nachfragen zwischen den Anbietenden und den Unterstitzungssu-
chenden.

Die Gemeinde unterstiitz die Freiwilligenarbeit und férdert speziell das Engagement | ¢
fur Einkauf und Fahrdienste.

5a. Zukunftsvorstellungen: Wohnform Status
Die Gemeinde unterstiitzt den Bau von altersgerechten Wohnungen. a
Die Gemeinde férdert und unterstiitzt Wohnungen mit Dienstleistungen. Dazu arbei- | ¢
tet sie mit anderen Institutionen zusammen, z.B. mit der Stiftung Kaplaneimatte.

Die Gemeinde plant weitere Wohnformen fiir das Alter; z.B. Generationenhaus. d
Die Gemeinde unterstitzt die Errichtung von besonderen Wohnformen, wenn der d
Bedarf gegeben ist und eine sinnvolle Umsetzung maoglich ist.

Die Gemeinde bestarkt die Seniorinnen und Senioren in ihrem Vorhaben, die jewei- | d
lige Wohnsituation zu prifen, damit gegebenfalls flir den geeigneten Zeitpunkt eine
Veranderung geplant werden kann (Umzug, bauliche Massnahmen in der jetzigen
Wohnung etc.).

5b. Zukunftsvorstellungen: Pflege / Pflegebediirftigkeit Status
Im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben und ihrer Méglichkeiten unterstitzt die Ge- b
meinde Verbande, Vereine und weitere Institutionen, welche Pflege und Hilfsdienste
anbieten.

Die Gemeinde erinnert regelmassig auf die Bedeutung einer gesunden Ernahrung d
und der korperlichen Bewegung. (siehe 6a)

Die Gemeinde informiert unterstiitzungs- und pflegebedirftige Personen und deren b
Angehdrigen tber die Unterstiitzungs- und Entlastungsmaglichkeiten bei der Pflege.

Der informellen Hilfe flr Personen ohne Angehdérige bzw. Personen, deren Angehd- | d
rige keine Unterstlitzung bieten kdnnen (raumliche Distanz, kein Kontakt mehr, zeitli-
che und gesundheitliche Griinde der Angehdrigen etc.) schenkt die Gemeinde be-
sondere Beachtung.

6a. Alltagsaktivitaten, Freizeit Status
Die Gemeinde erinnert regelmassig an die gesundheitliche Bedeutung der korperli- d
chen Bewegung uns sportlichen Aktivitat. (siehe 5b)

Die Gemeinde stellt ihre Infrastrukturen fur sportliche Aktivitaten zur Verfligung; z.B. | a
"Altersturnen".

Die Gemeinde stellt ihre Infrastrukturen fur kulturelle Veranstaltungen und andere a

Mdglichkeiten zur Begegnung zur Verfligung.




Im Rahmen der Mdglichkeiten und in Zusammenarbeit mit Vereinen und anderen In- | ¢
stitutionen unterstiitzt die Gemeinde Mdglichkeiten zur Begegnung

6b. Freiwilligenarbeit und Engagement Status
Die Gemeinde wirdigt und verdankt die Freiwilligenarbeit in 6ffentliche Form und bei | ¢
geeigneten Anlassen.

Die Gemeinde fordert und unterstitzt das freiwillige Engagement zwischen den Ge- | d
nerationen und innerhalb der alteren Generationen.

Die Gemeinde richtet eine Vermittlungsplattform ein, wo Interessierte ihre Dienste d
anbieten beziehungsweise Angebote abholen kdnnen.

Die Gemeinde lanciert und koordiniert das Projekt "Senioren helfen Senioren” fir d
kleine Hilfs- und Fahrdienste, Steuererklarungen, Besuche, kleine Ausfahrten etc.

7. Arbeit und Pensionierung Status
Die Gemeinde erinnert die Personen, welche im Erwerbsleben stehen, in geeigneter | d
Form regelmassig, sich auf ihre Pensionierung vorzubereiten.

8. Finanzen Status
Die Gemeinde informiert regelmassig lber die Unterstiitzungsmaoglichkeiten bei fi- d
nanziellen Schwierigkeiten.

Die Gemeinde vermittelt mogliche Unterstiitzungsangebote von anderen Institutio- d

nen (Vinzenzverein, Carton du Coeur, Caritas etc.) an Personen mit finanziellen

Problemen.

9a. Mobilitat Status
Die Gemeinde setzt sich weiter flr einen gut ausgebauten 6ffentlichen Verkehr ein. a

Die Gemeinde fordert das Angebot von Fahrdiensten oder Mitfahrmdglichkeiten in- d
nerhalb der Gemeinde (organisierte Nachbarschaftshilfe und Vermittlungsplattform).

(siehe 3 und 6b)

Die Gemeinde unterstiitzt Vereine und andere Institutionen, die Fahrdienste anbie- a

ten.

9b. Offentliche Infrastrukturen Status
Die Gemeinde ist fur sichere Strassentibergdnge, Gehwege und Trottoirs in allen b

Quartieren besorgt. Buckel und Lécher in den Trottoirs werden schnellstmdéglich sa-
niert.




Handlaufe und Beleuchtung in den 6&ffentlichen Infrastrukturen werden laufend tber- | b
pruft und allfallige Méangel schnellstmdglich behoben. Geféahrliche Stufen werden

markiert.

Wander- und Spazierwege werden regelmassig kontrolliert und unterhalten. b

Die Gemeinde errichtet sichere Wege fur den Langsamverkehr. c

10. Einsamkeit und generationenlibergreifende Beziehungen Status
Die Gemeinde férdert und unterstiitzt Projekte und Veranstaltungen, die die Begeg- | b
nung innerhalb der alteren Generationen ermdglichen.

Die Gemeinde fordert und unterstiitzt Projekte und Veranstaltungen, die die Begeg- | d
nung und den Austausch zwischen den Generationen ermdglichen. Sie sucht dazu

auch die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Vereinen.

Mit der organisierten Nachbarschaftshilfe und Freiwilligen richtet die Gemeinde einen | D
Besucherdienst ein. Dazu kann sie mit anderen Anbietern in erganzender Form zu-
sammenarbeiten.

1la. Information und Kommunikation Status
Informationen zu "Rund um das Alter" werden regelmassig aktualisiert, an geeigne- a

ten Stellen aufgelegt und auf der Homepage zuganglich gemacht.

Die Gemeinde informiert weiterhin in gezielter Form Uber Fragen zum Alter; Sei es b

mit dem Kurier, mit der Homepage, mit Flugblattern und Prospekten zu speziellen

Themen und auch mit den Informationen in den Anschlagkasten.

11b. Internet und Digitalisierung Status
Die Gemeinde ermutigt die altere Generation zu Nutzung des Internets. d

Mit Veranstaltungen und anderen Mitteln informiert die Gemeinde tber die Chancen | b

und Vorteile, aber auch die Herausforderungen und Gefahren des Internets sowie

der Digitalisierung im Alltag.

Die Gemeinde unterstitzt und fordert Angebote, die den interessierten alteren Men- | ¢
schen, den Gebrauch des Internets vermitteln.

Mit der organisierten Nachbarschaftshilfe, Freiwilligen oder auch als Generationen- d

projekt vermittelt die Gemeinde Hilfeleistungen in Bezug auf die Digitalisierung im
Alltag.




B) Massnahmen aus dem Alterskonzept Sense 2018 — 2030

16 der total 43 Massnahmen aus dem Alterskonzept Sense betreffen die Gemeinden.

Wohnraum aufbauen, erganzen, koor-
dinieren und mit finanziellen Anreizen
fordern.

Massnahmen Bemerkungen und Erlauterungen zum ak-
3| tuellen Stand
© ,
{n| Mogliche Massnahmen
3.1 | Politik
Keine Massnahmen fur die Gemein- -
den
3.2 | Gesundheit / Gesundheitsforderung / Pravention /Aktivitaten
4 | Die Aktivitaten der Ortsvereine, der C | — Nachbarschaftshilfe wirdigen
Nachbarschaftshilfe sowie der Freiwil- — Organisierte Nachbarschaftshilfe lancieren
ligenarbeit unterstitzen und fordern. — Vereine im Rahmen der Méglichkeiten un-
terstiitzen (Infrastrukturen, finanziell) und
deren Arbeit wirdigen
5 Defibrillatoren an geeigneten Stellen b | - Zwei Defibrillatoren sind an 6ffentlichen
bereitstellen und deren Handhabung Standorten installiert (Eingang Turnhalle,
und Ausbildung férdern. Raiffeisenbank)
— Information im Kurier und auf der Home-
page
3.3 | Wohnen im Alter
3 | Verschiedene Wohnformen mit a |- Stiftung Kaplaneimatte
Schwerpunktsetzung auf betreutem — Planung Stiftung flr Generationenhaus
Wohnen und Wohnen mit Dienstleis-
tungen foérdern.
d |- Betreutes Wohnen
— Wohnungen mit Dienstleistungen
— Andere Wohnformen
5 Dienstleistungs-Angebote im privaten | d | — Die Gemeinde kann dies nicht allein um-

setzen
— Zusammenarbeit mit Stiftungen sowie Pri-
vaten suchen
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sichtigung der Bediirfnisse von Men-
schen mit Behinderung oder Beein-
trachtigung gestalten.

3.4 | Mobilitat und Infrastruktur
3 Sichere Wege fiir den Langsamver- Projekt Tempo 30
kehr zur Verfligung stellen.
4 Information und Unterstiitzung beim Wird in Zusammenarbeit mit den Anbie-
Gebrauch des Offentlichen Verkehrs tern 2021 umgesetzt
bieten. Angebot regelmassig wiederholen
5 | Begegnungsplatze und -orte im offent- Platze vorhanden: z. B. Spielplatz, Dorf-
lichen Raum férdern. zentrum
3.5 | Hilfe und Pflege zu Hause
Die Freiwilligenarbeit fordern, aner- Weiterhin umsetzen
kennen und wertschéatzen. Die Bevol- Unterstltzen von «Mittagstisch des Seni-
kerung zur Freiwilligenarbeit motivie- orentreffs»
ren. Im Kurier und an Anlassen verdanken (z.
B. Neujahrsapéro)
3.6 | Beeintrachtigungen / Behinderungen
1 Die bestehenden Massnahmen regel- Als Mitglied von Verbanden und Stiftun-
massig Uberprifen und aktualisieren gen setzt die Gemeinde dies indirekt um
und die Institutionen darin unterstiit- Das neue Alterskonzept Ueberstorf und
zen. der Massnahmenplan sollen regemassig
evaluiert werden
Mit den Verantwortlichen des Kantons Indirekt durch das Gesundheitsnetz
den Kontakt pflegen und wo méglich Sense sowie durch die Alterskommission
Einfluss nehmen. und Koordinationsstelle Sense
2 Verschiedene Wohnformen mit Dies erfolgt auf Bezirksebene bzw. ge-
Schwerpunktsetzung auf Begeg- meindeubergreifend.
nungsmaglichkeiten, betreutem Woh- Die Gemeinde verfolgt dieses indirekt als
nen und Wohnen mit Dienstleistungen Mitglied bzw. durch Unterstiitzung von
fordern. Verb&nden und von zustandigen Stiftun-
gen um.
4 | Die Information tber die finanziellen Kurier / Homepage
Mdglichkeiten wie z. B. den Assistenz- Gemeindeverwaltung: Schalter / Telefon /
bei-trag bis zur ordentlichen Pensio- Mail
nierung sicherstellen.
5 | Den offentlichen Raum unter Beriick- Behindertengerechte WC-Anlage

Trottoir, Gehwege, Gelander etc. regel-
massig kontrollieren und Instand halten

Regelmassige Uberpriifung in Zusam-
menarbeit mit den Verantwortlichen der
Gemeinde (z. B. Sicherheitsbeauftragter,
Werkhof, Abwart)

11




6 Die Freiwilligenarbeit definieren und c |- Siehe auch 3.5
fordern.

3.7 | Finanzielle Sicherheit

1 | Regelmassige, offentliche Informati- | c¢ | — Information durch Kurier, Homepage
onsveranstaltungen zu den finanziel- — Auf Informationsanlasse von Dritten hin-
len Mdglichkeiten organisieren, sowie weisen

Broschiren und Informationsblatter
auflegen und verteilen.

2 Die persénliche Beratung und Ange- ¢ | — Mit mehr personellen und fachlichen Res-
bote fordern sourcen, wenn vorhanden, kann die Ge-

meinde die personliche Beratung starken

3.8 | Offentlichkeitsarbeit / Vernetzung

Keine Massnahmen fur die Gemein- -
den

3.9 | Weitere Bereiche

Keine Massnahmen fur die Gemein- -
den

C) Weitere Massnahmen

Massnahmen Bemerkungen und Erlauterungen zum ak-
tuellen Stand

Status

Mdgliche Massnahmen

1 Schaffung einer Stelle

Die Kommission Soziales und Gesell- | d | — Bedarfsanalyse in der Gemeinde
schaft wird vermehrt in die Projekte
einbezogen.

12



Persdnliche Vorsorge

Mit der Pensionierung und steigendem
Alter verandert sich die personliche
Lebenssituation eines Menschen im-
mer wieder.

Entsprechend ist es fiir die betreffen-
den Personen und deren Angehdrigen
wichtig, rechtzeitig die Massnahmen
fur die personliche Vorsorge zu ergrei-
fen.

Diese sind:

— Vorsorgeauftrag

— Vollmachten

— Patientenverfiigungen

Testament / Nachlassregelung

Die Gemeinde erinnert regelmassig da-
ran, Massnahmen fir die persénliche Vor-
sorge rechtzeitig zu ergreifen.

Informationsanlass im mehrjahrigen
Rhythmus
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Teil 4 Umfragebericht, Massnahmenplan, Evaluation und Schlusswort

/ Genehmigung

1. Umfragebericht

Der komplette Umfragebericht ist im Anhang 2 zum Alterskonzept Ueberstorf aufgefuhrt.

2. Massnahmen

Die aufgefiihrten Massnahmen im Anhang 1 werden jahrlich durch die zustédndige Kommission
evaluiert und angepasst.

3. Evaluation des Alterskonzeptes

Das Alterskonzept ist ein wichtiges Arbeitsinstrument fir die Gemeinde Ueberstorf, um die Vor-
gaben des Kantons gemdass dem Projekt Senior+ von 2015 umzusetzen.
Um die Aktualitéat zu erhalten, ist eine regelmassige Evaluation des Alterskonzeptes erforderlich.
Hinweise zur Evaluation des Alterskonzeptes:
e Das verantwortliche Mitglied des Gemeinderates und die Kommission Soziales sind fiir die
Evaluation zustandig.
o Die Gesamtevaluation findet einmal wahrend einer Legislaturperiode statt
Das evaluierte Konzept wird dem Gemeinderat zur Genehmigung vorgelegt.
¢ Die Inhalte werden wie folgt evaluiert:

Teil 1: Vorwort, Grundlagen und Leitsatze tUberpriifen und aktualisieren.
Teil 2: Keine Evaluation.

Teil 3: Der jeweilige Status wird Uberprift und aktualisiert.

Teil 4: Der Zeitpunkt der ndchsten Evaluation wird festgelegt.

Die erste Evaluation findet in der Legislatur 2026-2031 statt

4. Schlusswort

Das vorliegende Alterskonzept bildet die Grundlage fir die Alterspolitik der Gemeinde Ueberstorf
der nachsten 10 bis 15 Jahre. Es hélt neben bereits bekannten Massnahmen auch neue Akzente
fest.

Das Konzept soll die zustandigen Instanzen der Gemeinde sowie weitere Institutionen und private
Personen darin unterstitzen, die Alterspolitik zum Wohle der alteren Generationen umzusetzen.
Dies gelingt, wenn sich alle gemeinsam dafur einsetzen.

Genehmigt durch den Gemeinderat am: 03.04.2023

Inkraftsetzung: 01.01.2023
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Anhang 1. Massnahmenplan Gemeinde Ueberstorf

Der Massnahmenplan im Anhang 1 ist ein integrierter Bestandteil des Alterskonzeptes

Ueberstorf.

Hinweise zum Massnahmenplan

Der nachfolgende Massnahmenplan basiert auf den Massnahmen im Teil 3 des Alterskonzep-
tes Ueberstorf; namlich:

Massnahmen aus dem Umfragebericht 2020 «Alter werden im Sensebezirk»

Massnahmen aus dem Alterskonzept Sense 2018-2030

Weitere Massnahmen

Die im Massnahmenplan aufgenommen Massnahmen setzen die Schwerpunkte fir die Ar-
beit der zustandigen Kommission und der weiteren Verantwortlichen wahrend der genann-
ten zeitlichen Periode.

Der Massnahmenplan setzt sich aus zeitlich angesetzten sowie laufenden Massnahmen zu-
sammen.

Der Massnahmenplan wird jahrlich Gberprift und angepasst

Massnahmenplan 2023 - 2026

Erklarungen:

Status

a = wird bereits umgesetzt

b = wird weitgehend umgesetzt
¢ = wird teilweise umgesetzt

d = wird noch nicht umgesetzt

Massnahmen Bemerkungen zur Umset-
zung
Mdgliche Massnahmen

1 | Einrichten einer Kommission in der Gemeinde Ueberstorf (Gemeinwesen)

Die Kommission Soziales und Gesellschaft d |-

Ueberstorf miteinbeziehen, damit die Massnah- d | Die Kommission Soziales und
men aus dem Alterskonzept umgesetzt und beglei- Gesellschaft fur die Legislatur
tet werden kdnnen. 2021-2026 mehr miteinbezie-

hen

Die Gemeinde informiert regelmassig uber die ver- | ¢ | -
schiedenen Unterstitzungsmadglichkeiten fiir Hilfe
und Beratung.

Die Gemeinde bietet eine organisierte Nachbar- d |-
schaftshilfe an; sie vermittelt die Angebote und die
Nachfragen zwischen den Anbietenden und den
Unterstutzungssuchenden.
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3 | Wohnformen / Wohnen im Alter
Die Gemeinde klart das Bedurfnis nach weiteren -
Wohnformen fir das Alter ab.
4 | Pflege / Pflegebedirftigkeit
Die Gemeinde informiert unterstiitzungs- und pfle- Gemeindeverwaltung, Home-
gebedurftige Personen und deren Angehdrigen page
Uber Unterstitzung- und Entlastungs-moéglichkei-
ten bei der Pflege.
5 | Beeintrdchtigungen / Behinderungen
Die Information Uber die finanziellen Mdglichkeiten Kurier / Homepage
wie z. B. den Assistenzbeitrag Gemeindeverwaltung
bis zur ordentlichen Pensionierung
sicherstellen.
6 | Alltagsaktivitaten, Freizeit
Die Gemeinde erinnert regelmassig an die ge- Kurier
sundheitliche Bedeutung der korperlichen Bewe-
gung und sportlichen Aktivitat.
7 | Freiwilligenarbeit und Engagement
Die Gemeinde wurdigt und verdankt die Freiwilli- Kurier / Homepage
genarbeit in 6ffentlicher Form und bei geeigneten
Anlassen.
8 | Arbeit und Pensionierung
Die Gemeinde erinnert die im Erwerbsstehenden Informationen im Kurier und
in geeigneter Form regelmassig, auf der Homepage
sich auf ihre Pensionierung vorzubereiten. |
9 | Finanzen
Die Gemeinde informiert regelmassig tber die die Kurier / Homepage / personli-
Unterstiitzungsmoglichkeiten bei finanziellen che Beratung
Schwierigkeiten.
10 | Mobilitat und Offentliche Infrastrukturen

Den 6ffentlichen Raum unter Beriicksichtigung der
Bedirfnisse von Menschen mit Behinderung oder
Beeintrachtigung gestalten.

Die Gemeinde ist fur sichere Strasseniiber-gange,
Gehwege und Trottoirs in allen Quartieren be-
sorgt. Buckel und Lécher in den Trottoirs werden
schnellstmdglich saniert.

— Regelmaéssige Uberpriifung
in Zusammenarbeit mit den
Verantwortlichen der Ge-
meinde (Sicherheitsbeauf-
tragter, Werkhof, Abwart
etc.)

— Regelmassiger Aufruf im
Kurier, Mangel zu melden.

Handlaufe und Beleuchtung in den 6&ffentlichen
Infrastrukturen werden laufend Gberprift und all-
fallige Mangel schnellstmdglich behoben.
Gefahrliche Stufen werden markiert.
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Die Gemeinde errichtet sichere Wege fir den
Langsamverkehr.

Projekt Tempo 30 in verschie-
denen Quartieren des Dorfes

11

Einsamkeit und generationenibergreifende Bezi

ehungen

Mit der organisierten Nachbarschaftshilfe und
Freiwilligen richtet die Gemeinde einen Besucher-
dienst ein. Dazu kann sie mit anderen Anbietern in
erganzender Form zusammenarbeiten.

d

Planung in Angriff nehmen; so-
fern die Ressourcen auf der
Gemeinde vorhanden sind

Die Gemeinde férdert und unterstitzt Projekte und
Veranstaltungen, die die Begegnung innerhalb der
alteren Generationen ermoglichen.

Quartierbegehungen durch-
fuhren

12

Information und Kommunikation

Regelmassige Informationen zum Thema «Rund
um das Alter» werden laufend aktualisiert, an ge-
eigneten Stellen aufgelegt und auf der Homepage
zuganglich gemacht.

13

Internet und Digitalisierung

Mit Veranstaltungen und anderen Mitteln infor-
miert die Gemeinde Uber die Chancen und Vor-
teile, aber auch die Herausforderungen und Ge-
fahren des Internets sowie der Digitalisierung im
Alltag.

Die Gemeinde unterstiitzt und férdert Ange-bote,
die den interessierten alteren Menschen, den Ge-
brauch des Internets vermitteln.
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Der vorliegende Bericht stellt die Ergebnisse der Umfrage «Alter werden im
Sensebezirk - Fragebogen fur die Generation ab Jahrgang 1965 und alter» vor.

Im Rahmen dieser Untersuchung wurden verschiedene Themen untersucht, die fur
Seniorinnen und Senioren von Bedeutung sind (Gesundheit, Mobilitat,
Freizeitaktivitaten, etc.). Zudem wurde evaluiert, wie zufrieden die befragten
Personen mit den verschiedenen Angeboten und Dienstleistungen sind, die in den
Gemeinden des Sensebezirks angeboten werden und ob es Mdglichkeiten gibt,
diese Angebote zu verbessern.

Zu Beginn zeigt eine Ubersicht die Zufriedenheit der befragten Personen in allen elf
Themen. Anschliessend wird jedes Thema ausfihrlicher dargestellt. Am Ende des
Berichts zeigt eine Tabelle die Anzahl der fehlenden Antworten fir jede Frage.

Inhaltsverzeichnis

Erklarungen zu den verwendeten Diagrammen S.3-7
1. Zufriedenheit der Senioren mit verschiedenen Bereichen S.8
2. Informationen zur Person (inkl. Gesundheit) S.9-11
3. Hilfe und Beratung S.12-16
4. Wohnsituation S.17-18
5. Zukunftsvorstellungen S.19-20
6. Alltag, Aktivitaten, Freizeit S.21-25
7. Arbeit S.26
8. Finanzen S.27-28
9. Mobilitat S.29-30
10.Generationenubergreifende Beziehungen S.31-32
11.Information und Kommunikation S.33-35
12.Glltige und fehlende Antworten S.36-48
13. Kommentare der Teilnehmer zum Fragebogen S.49-50

Dieser Bericht wurde von der Hochschule fir Gesundheit Freiburg erstellt. Fir
Fragen zu den Ergebnissen kdnnen Sie sich an die Hochschule fir Gesundheit
Freiburg wenden: 1) Sandrine Pihet, sandrine.pihet@hefr.ch, 026 429 60 52 oder
079 405 61 07; 2) Stephanie Kipfer, stephanie.kipfer@hefr.ch, 026 429 60 40.
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Erklarungen zu den verwendeten Diagrammen

In diesem Bericht werden zwei Arten von Diagrammen verwendet: Balken- und Box-
Plot-Diagramme.

Die Antworten der meisten Fragen werden mit Balkendiagrammen dargestellt (mit
Ausnahme der Fragen zur Zufriedenheit). Die Balken zeigen jeweils wieviel Prozent
der befragten Personen eine bestimmte Antwortmdéglichkeit angekreuzt haben (siehe
das nachfolgende Diagramm).

Beispiel fur ein Balkendiagramm zu einer Frage, bei der nur eine Antwortmdglichkeit
angekreuzt werden konnte:

G0%

60%

40%
20%
ledig verheiratet geschieden verwitwet

3. Zivilstand

Dieses Diagramm zeigt, dass die meisten Teilnehmenden verheiratet sind (77%). Die
Ubrigen Teilnehmenden verteilen sich zu einem ahnlichen Prozentsatz auf die
Kategorien ledig, getrennt lebend und verwitwet (jeweils weniger als 10%).
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Wenn die Fragen mehr als eine mdgliche Antwort zulassen, zeigen die
Balkendiagramme jeweils wieviel Prozent der Teilnehmenden eine bestimmte
Antwortmoglichkeit angekreuzt haben (der Gesamtprozentsatz ist dann oft grosser
als 100%).

Beispiel fur ein Balkendiagramm zu einer Frage, bei der mehrere
Antwortmaoglichkeiten angekreuzt werden konnten:
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40% 75.81
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16a. Bestmdbgliche Wohnform (mehrere Antwortmé&glichkeiten)

Dieses Diagramm zeigt, dass die meisten Teilnehmenden in Zukunft gerne in ihrer
jetzigen Wohnung bleiben méchten (76% der Befragten haben diese Méglichkeit
angekreuzt) oder in einer Alterswohnung mit integrierten Dienstleistungen wohnen
wollen (44% der Befragten haben diese Mdéglichkeit angekreuzt). Die anderen
Mdglichkeiten wurden zu 26% oder weniger Prozent angekreuzt.
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Sense

Wenn mehrere Fragen die gleichen Antwortmaéglichkeiten haben, werden die
Antworten mittels gestapelten Balkendiagrammen dargestellt.

Beispiel fir gestapelte Balken:

taglich

1-6 mal pro Woche
M 1- 4 mal pro Maonat
B -11 mal pro Jahr
W rie

100%
0%
60%
40%

20%

0%

usjieqy
alapuy

T
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=
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=

lagieusyen
Bunnaljagispury
abslld abimiaiS

wewsbebug a6 mial4

18a. Haufigkeit der Tatigkeiten (mehrere Antwortmdglichkeiten)

Dieses Diagramm bildet die Haufigkeit verschiedener Aktivitdten ab. Es zeigt, dass
Haushaltarbeiten am haufigsten ausgefuhrt werden (fast 70% der Befragten geben
an, dass sie taglich Haushalttatigkeiten erledigen), gefolgt von der Tatigkeit
«Arbeiten» (fast 40% der Befragten geben an, dass sie taglich arbeiten). Andere
Tatigkeiten (Kinderbetreuung, Freiwillige Pflege, usw.) werden punktuell ausgefihrt.
Lediglich ein geringer Prozentsatz der Befragten (10 % oder weniger) gibt an, dass
sie solche Tatigkeiten taglich ausfuhren.
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Die Ergebnisse der Zufriedenheitsskalen werden mit Hilfe von Box-Plot-Diagrammen
und nach Themenbereich verglichen. Die Linie in der Mitte der Box stellt den Median
dar (die Mitte der Verteilung, eine Art Durchschnitt). Die Box zeigt an, wo die zentrale
Mehrheit der Teilnehmenden liegt (die 50% um den Median).

Beispiel fur ein Box-Plot-Diagramm:

Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden
Troittoir/Gehsteig Fussgangerzonen Velowege Earrierefreie Gebaude

Zufriedenheit mit den Anpassungen der 6ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde

Das obige Box-Plot-Diagramm zeigt vier Varianten wie die Ergebnisse dargestellt
werden:

Der Median (schwarzer Balken) zeigt, dass die Teilnehmenden im Durchschnitt mit
den Gehwegen und dem Zugang zu Gebauden zufrieden sind, wahrendem sie mit
den Fussgangerzonen und Velowegen weniger zufrieden sind (weder zufrieden noch
unzufrieden).

Die rote Box gibt mehr Details Uber die Verteilung um den Median. Bei den
Gehwegen ist sie nicht ersichtlich (sie ist im schwarzen Balken enthalten), weil die
Halfte der Teilnehmenden die Antwort «zufrieden» gegeben hat (sehr homogene
Antworten). Bei den Velowegen zeigt die rote Box, dass die Halfte der Antworten
zwischen «nicht zufrieden» und «zufrieden» liegt (sehr heterogene Antworten). Bei
den Fussgangerzonen und beim Zugang zu Geb&auden haben die Halfte der
Teilnehmenden eine Antwort zwischen «neutral» («weder zufrieden noch
unzufrieden») und «zufrieden» gegeben (die Antworten sind massig heterogen).
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Sense

Die Anzahl Personen, die eine Frage nicht beantworten wollten, sind in den
Diagrammen nicht abgebildet. Diese Informationen sind in den Tabellen am Ende
des Dokuments ersichtlich (Abschnitt 13: Fehlende Antworten).
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1. Zufriedenheit der Senioren mit verschiedenen Bereichen

Zwischen dem 1. Oktober und dem 31. Oktober 2020 haben 95 Personen die
Umfrage ausgefillt (Rucklaufquote 47.5%); 51 Personen (54%) haben den
Papierfragebogen ausgefillt und 44 Personen (46%) haben die Fragen online
beantwortet.
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Uberblick tiber die Zufriedenheitsfragen
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| 2. Informationen zur Person (inkl. Gesundheit)

0%

40%

0%

20%

10%

[2.3%]
55-64 Jahre 65-74 Jahre 75-84 Jahre 85 Jahre und mehr

0%

1. Alter

60%

0%

40%

30%

20%

10%

weiblich mannlich

2. Geschlecht
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0%
G0%
40%
20%
0% 2.2%
ledig verheiratet geschieden venwitwet andere (welche):
3. Zivilstand
100%
80%
G0%
40%
20%
0% 11%] [3:2%]
Deutsch Franzésisch andere (welche):

4. Muttersprache
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5. Schulabschluss
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Micht beeintrachtigt Leicht beeintrachtigt  Ziemlich beeintrachtigt  Schwer beeintrachtigt
6. Gesundheit
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3. Hilfe und Beratung
100%
50%
G0%
40%
20%
% |3.2%| 4.3% IS.Z%I 3.2%
Keine Hilfe In naher Zulkunft 1 bis 4 Mal pro 1 bis 6 Mal pro Taglich
Monat Woche
7. Hilfsbedirftigkeit
50%
G50%
40%
20%
o Bl i Bl < Bl
= ) = a7 s = il =
@ o o =} T a T =
a2 = o @ = @ = @
o = » = = a T
T = o = O =
= T E ‘@ =y
(4] %_ D
=0
fur
=
8. Wer leistet lhnen Hilfe und Unterstiitzung (mehrere Antwortmdéglichkeiten)
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9. Bereichen der Unterstlitzung (mehrere Antwortméglichkeiten)
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Unterstutzung
Unterstiitzung wird benétigt,
Unterstiitzung durch aber von Keine
durch privates  professionnelle niemanden Unterstiitzung
Umfeld Dienste Ubernommen noétig

Einzelne Aktivitaten der 2.4% 12.2% 0.0% 85.4%
Korperpflege
Ganze Korperpflege 0.0% 7.9% 2.6% 89.5%
Duschen/Baden 0.0% 5.6% 2.8% 91.7%
Behandlungspflege 2.7% 5.4% 0.0% 91.9%
Haushalt 17.1% 9.8% 0.0% 73.2%
Ernéhrung 7.9% 5.3% 0.0% 86.8%
Einkaufen 25.6% 2.6% 0.0% 71.8%
Beratung admin./finanz. 26.3% 5.3% 0.0% 68.4%
Angel.
Fortbewegung Zuhause 0.0% 2.6% 0.0% 97.4%
Fortbewegung Umgebung 7.9% 2.6% 0.0% 89.5%
Transporte 23.1% 2.6% 0.0% 74.4%
Beeintrachtigung umgehen 10.3% 5.1% 0.0% 84.6%
kann
Freizeitaktivitaten 10.5% 0.0% 0.0% 89.5%
durchfiihren
Psychosoziale Unterstiitzung 10.5% 2.6% 0.0% 86.8%
oder Beratung
Wohnen 7.9% 5.3% 0.0% 86.8%
Andere 4.3% 0.0% 0.0% 95.7%
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Andere

Wiohnen

Fsychosoziale Unterstitzung
oder Beratung

Gesundheitsnetz

Sense

Freizeitaktivitaten durchfihren

’

Eeeintrachtigung umgehen
kann

Transporte

Fortbewegung Umgebung
Fortbewequng Zuhause
Eeratung admin ffinanz. Angel.

Einkaufen

Hochschule fur Gesundheit Freiburg

Haute école de santé Fribourg

Heds FR
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10. Zufriedenheit mit der Unterstiitzung in verschiedenen Bereichen
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Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden
11. Zufriedenheit Zusammenarbeit Unterstltzungsdienste

Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden — — — — —

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden

Informationen fir  Praktische Emotionale Finazielle Entlastung Entwicklung der
Hilfspersonen Unterstitzung Unterstitzung Unterstitzung notwendigen
Fahigkeiten

12. Zufriedenheit als Hilfsperson mit der Unterstiitzung durch die Gemeinde
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4. Wohnsituation
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13. Wohnsituation
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14. Mit wem wohnen Sie
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Sehr
. I I I

zufrieden

Ziemlich

zufrieden

Weder zufrieden

noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden

Allgemeine Zufriedenheit mit Sicherheitin hrer Wohnsituation  Moéglichkeit andere Menschen zu
Wohnsituation treffen

15. Zufriedenheit mit Ihrer Wohnsituation
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5. Zukunftsvorstellungen
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16a. Bestmdgliche Wohnform (mehrere Antwortmdéglichkeiten)
80%
40%
875
20% {d
i 7.5
0%
Familie Ambulanten Privaten Pflegepersan Private Pflegeperson
Pflegedienst aus dem Ausland
16b. Pflegebedlirftigkeit (mehrere Antwortmdglichkeiten)
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Gesundheitsnetz
Sense

60%

40%

20%

0%

£9.89

5376

69.89

3763

1388 129

2151

Ehepartner Machbarn
In/Partnerin

Spitex Freiwillige Angehdrige Freunde

17. Bestmdégliche Pflege (mehrere Antwortmdglichkeiten)

Andere
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6. Alltagsaktivitaten, Freizeit
taglich

1-6 mal proWoche
W 1- 4 mal pro Monat
W1 -11 mal pro Jahr
M iz

100%

a0%

G0%

40%

20%

0%

T o x oy & z =1
5 g g : : e g
= 2 g & 5 g e
g d 9 m
- = o a
@ S &
48]
3
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18a. Haufigkeit der Tatigkeiten (mehrere Antwortméglichkeiten)
1-6 mal pro 1- 4 mal pro 1-11 mal pro
taglich Woche Monat Jahr nie
Haushalt 65.5% 20.7% 6.9% 4.6% 2.3%
Gartenarbeit 19.0% 36.9% 23.8% 7.1% 13.1%
Kinderbetreuung 4.2% 16.9% 15.5% 9.9% 53.5%
Freiwillige Pflege 3.1% 6.2% 9.2% 12.3% 69.2%
Freiwillige Engagement 2.9% 5.7% 12.9% 24.3% 54.3%
Arbeiten 25.8% 22.6% 3.2% 1.6% 46.8%
Andere 23.5% 17.6% 11.8% 5.9% 41.2%
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taglich

1-6 mal proWoche
W 1- 4 mal pro Monat
W1 -11 mal pro Jahr
M nie
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18b. Haufigkeit der Freizeitaktivititen (mehrere Antwortmdglichkeiten)
1-6 mal pro 1- 4 mal pro 1-11 mal pro
taglich Woche Monat Jahr nie
Freundschaften pflegen 8.4% 41.0% 34.9% 10.8% 4.8%
Freizeitgruppen besuchen 0.0% 13.7% 13.7% 23.3% 49.3%
Aktiv Sport treiben 9.1% 41.6% 19.5% 2.6% 27.3%
Kulturelle Veranstaltungen 0.0% 0.0% 17.9% 64.1% 17.9%
besuchen
Religiose Veranstaltungen 0.0% 7.4% 16.0% 48.1% 28.4%
besuchen
Veranstaltungen fur 0.0% 0.0% 3.8% 17.9% 78.2%
Senioren besuchen
Sportveranstaltungen 0.0% 9.9% 9.9% 25.9% 54.3%
besuchen
Kurse besuchen 0.0% 2.6% 3.9% 26.0% 67.5%
Organisierte Ausfliige 0.0% 0.0% 3.9% 28.6% 67.5%
TV schauen/Computer 82.8% 14.9% 0.0% 0.0% 2.3%
Sonstige Freizeitaktivitaten 22.2% 27.8% 11.1% 11.1% 27.8%
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Sehr —

zufrieden

Ziemlich — e o

zufrieden

Weder zufrieden
—

noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden

asiny

usddniBieziai4

usiglAly aydipods
uaBuneisuela a, a|@imny
usbunmyeisuelas asgibay
ualoiuss Jnj usbunyeisuelap,
usBunyeisuela s, sbnsuog

19. Zufriedenheit mit den Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in lhrer Umgebung
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iMehr als 5 Stunden

Zwischen 2 und S
Stunden

m Weniger als 2
Stunden

B Kein Engagement

Mithelfen in Soziales Fahrdienst

Vereinen Engagement

Gesundheitsnetz
Sense

Anderes

20. Fir die Gesellschaft engagieren (mehrere Antwortméglichkeiten)

Mehr als 5 Zwischen 2 und ~ Weniger als 2 Kein

Stunden 5 Stunden Stunden Engagement
Politisches Engagement 0.0% 2.0% 2.0% 95.9%
Mithelfen in Vereinen 3.8% 26.9% 11.5% 57.7%
Soziales Engagement 9.4% 20.8% 13.2% 56.6%
Fahrdienst 6.0% 8.0% 12.0% 74.0%
Anderes 25.0% 0.0% 0.0% 75.0%

24



. Heds FR

Haute école de santé Fribourg
Hochschule fur Gesundheit Freiburg

Gesundheitsnetz
Sense
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21. Soziales Engagement wertschitzen (mehrere Antwortmdéglichkeiten)
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Sense

7. Arbeit

Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden
22. Zufriedenheit Angeboten Vorbereitung auf die Pensionierung
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23. Pensionierung Kurse verbessern (mehrere Antwortmdéglichkeiten)
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8. Finanzen
S0%
40%
30%
45.4%
20%
10%
0%
Sehr gut Gut In Ordnung Schlecht
24. Einkommen
0%
G0%
40%
20%
0%
Ja Mein
25a Finanzielle Unterstlitzungsmdglichkeiten kennen
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50%
50%
40% 79.73
20%
21.62
E.757
0% 1.331
Erganzungsleistungen  Hilflosenentschadigung  Pauschalentschadigung Andere
25b. Das Vorgehen kennen (mehrere Antwortmdglichkeiten)
Sehr
zufrieden
Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden
26. Zufriedenheit Beratung bei finanziellen Angelegenheiten
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9. Mobilitat
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27. Mobilitat: Wie sind Sie unterwegs? (mehrere Antwortmdéglichkeiten)
40%
30%
20%
10%
0% - - -
Bis 200 Meter Zwischen 200 und 500 Zwischen 500 und 1000 Mehr als 1000 Meter
Meter Meter
28. Bus, Postauto, Zughaltestelle
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Sehr
. - =
zufrieden
Ziemlich

zufrieden ] ]
Weder zufrieden [ a |

noch unzufrieden

Nicht zufrieden -
Uberhaupt nicht
zufrieden -
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29. Zufriedenheit mit den Anpassungen der 6ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde

30



. Heds FR

Haute école de santé Fribourg Gesundheitsnetz
Hochschule fur Gesundheit Freiburg Sense

10. Generationentubergreifende Beziehungen

80%

60%

40%

20%
G.E%
0% e I|1 1 I| 1.1%
MNig Selten Gelegentlich 3.50 Oft

30. Sich alleine fiihlen

Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden
31. Zufriedenheit verschiedenen Generationen zu treffen
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Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden
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Uberhaupt nicht
zufrieden
32. Zufriedenheit Projekten Austausch zwischen Generationen
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33. Austausch zwischen Generationen férdern (mehrere Antwortméglichkeiten)
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Gesundheitsnetz
Sense

11. Information und Kommunikation

Sehr
zufrieden

Ziemlich
zufrieden

Weder zufrieden
noch unzufrieden

Nicht zufrieden

Uberhaupt nicht
zufrieden
34. Zufriedenheit Information der Gemeine (iber Angebote Senioren
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35. Wie informieren Sie sich? (mehrere Antwortmdglichkeiten)
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Gesundheitsnetz
Sense

80%
B0%
40%
20%
0% -
Ja MNein
36. Internet nutzen
100%
B0%
60%
a%
20%
0% ;
Ja ein

37. Gesundheitsnetzes Sense
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100%
B0%
60%
40%
20%
0%
Ja Mein
38. Koordinationstelle
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Sense

12.Gultige und fehlende Antworten

Die folgende Tabelle zeigt fur jedes Diagramm im Bericht den Variablenamen, die entsprechende Frage und die Anzahl Personen,
die die Frage beantwortet (gultig) sowie nicht beantwortet hat (fehlend).

Variablenname im Diagrammtitel Wortlaut der entsprechenden Frage giltig  fehlend
1. Alter 1. In welchem Jahr sind Sie geboren? 87 8
2. Geschlecht 2. Bitte geben Sie Ihr Geschlecht an 93 2
3. Zivilstand 3. Bitte geben Sie lhren Zivilstand an 93 2
4. Muttersprache 4. Welches ist Inre Muttersprache? 93 2
5. Schulabschluss 5. Was ist Ihr héchster Schulabschluss? 93 2
6. Gesundheit 6. Haben Sie aktuell ein Leiden (oder ein Gebrechen), das Sie in lhrem Alltagsleben beeintréchtigt? 9 5
7. Hilfsbedurftigkeit 7. Sind Sie im Alltag auf die Hilfe anderer Menschen angewiesen? 93 2
8. Keine Hilfe 8. Wer leistet IThnen Hilfe und Unterstiitzung? Ich benétige keine Hilfe oder Unterstiitzung 93 2
8. Partner/Partnerin 8. Wer leistet Thnen Hilfe und Unterstiitzung? Partner / Partnerin 93 2
8. Nachbarn 8. Wer leistet IThnen Hilfe und Unterstiitzung? Nachbarn 93 2
8. Spitex 8. Wer leistet Ihnen Hilfe und Unterstiitzung? Spitex 93 2
8. Freiwillige 8. Wer leistet IThnen Hilfe und Unterstiitzung? Freiwillige 93 2
93 2

8. Angehdrige

8. Wer leistet Ihnen Hilfe und Unterstitzung? Angehdrige

36




. Freunde

. Andere

. Einzelne Aktivitaten der Kdrperpflege

. Ganze Korperpflege

. Duschen/Baden

. Behandlungspflege

. Haushalt
. Erndhrung
. Einkaufen

. Beratung admin./finanz. Angel.

. Fortbewegung Zuhause

. Fortbewegung Umgebung

. Transporte

. Beeintrachtigung umgehen kann

Heds FR
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Hochschule fur Gesundheit Freiburg

Sense

8. Wer leistet Ihnen Hilfe und Unterstitzung? Freunde
8. Wer leistet Ihnen Hilfe und Unterstitzung? Andere

9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstutzung? Einzelne
Aktivitaten der Korperpflege
9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Ganze
Koérperpflege
9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung?
Duschen/Baden
9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung?
Behandlungspflege

9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Haushalt
9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Ernéhrung
9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Einkaufen

9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Beratung
admin./finanz. Angel.
9. In welchen Bereichen bendtigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung?
Fortbewegung Zuhause
9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung?
Fortbewegung Umgebung

9. In welchen Bereichen bendétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Transporte

9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung?

Beeintrachtigung umgehen kann
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9. Freizeitaktivitaten durchfuhren 9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstlitzung und wer leistet diese Unterstutzung?
Freizeitaktivitdten durchfiihren
9. Psychosoziale Unterstiitzung oder 9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung?
Beratung Psychosoziale Unterstlitzung oder Beratung
9. Wohnen 9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Wohnen
9. Andere 9. In welchen Bereichen benétigen Sie aktuell Unterstiitzung und wer leistet diese Unterstiitzung? Andere
10. Einzelne Aktivitaten der Korperpflege  10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Einzelne Aktivitaten der
Korperpflege
10. Ganze Korperpflege 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Ganze Koérperpflege
10. Duschen/Baden 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Duschen/Baden
10. Behandlungspflege 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Behandlungspflege
10. Haushalt 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstitzung in den entsprechenden Bereichen? Haushalt
10. Ernahrung 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstltzung in den entsprechenden Bereichen? Erndhrung
10. Einkaufen 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstltzung in den entsprechenden Bereichen? Einkaufen
10. Beratung admin./finanz. Angel. 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstltzung in den entsprechenden Bereichen? Beratung admin./finanz.
Angel.
10. Fortbewegung Zuhause 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Fortbewegung Zuhause
10. Fortbewegung Umgebung 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Fortbewegung Umgebung
10. Transporte 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstitzung in den entsprechenden Bereichen? Transporte
10. Beeintrachtigung umgehen kann 10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Beeintrachtigung umgehen
kann
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10. Freizeitaktivitaten durchflihren

10. Psychosoziale Unterstiitzung oder
Beratung

10. Wohnen
10. Andere

11. Zufriedenheit Zusammenarbeit
Unterstiitzungsdienste

12. Informationen fir Hilfspersonen

12. Praktische Unterstiitzung

12. Emotionale Unterstiitzung

12. Finanzielle Unterstitzung

12. Entlastung

12. Entwicklung der notwendigen
Fahigkeiten
12. Andere

13. Wohnsituation

14. Mit wem wohnen Sie
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Sense

10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstitzung in den entsprechenden Bereichen? Freizeitaktivitéten
durchfiihren
10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstiitzung in den entsprechenden Bereichen? Psychosoziale
Unterstitzung oder Beratung

10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstitzung in den entsprechenden Bereichen? Wohnen
10. Wie zufrieden sind Sie mit der Unterstutzung in den entsprechenden Bereichen? Andere

11. Wie zufrieden sind Sie mit der Zusammenarbeit der verschiedenen Unterstiitzungsdienste, die Sie

beanspruchen?

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstiitzung durch die Gemeinde? Informationen fir

Hilfspersonen

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstiitzung durch die Gemeinde? Praktische Unterstiitzung

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstutzung durch die Gemeinde? Emotionale
Unterstutzung

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstuitzung durch die Gemeinde? Finanzielle
Unterstiitzung

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstiitzung durch die Gemeinde? Entlastung

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstiitzung durch die Gemeinde? Entwicklung der
notwendigen Fahigkeiten

12. Wie zufrieden sind Sie als Hilfsperson mit der Unterstiitzung durch die Gemeinde? Andere
13. Wo wohnen Sie jetzt aktuell?

14. Mit wem wohnen Sie zusammen?
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15. Allgemeine Zufriedenheit mit

Wohnsituation

15. Sicherheit in Ihrer Wohnsituation

15. Moglichkeit andere Menschen zu

treffen

16a.

16a.

16a.

16a.

16a.

16a.

16a.

16b.

16b.

Meine bisherige Wohnung

Alterswohnung

Alterswohnung mit Dienstleistungen

Alterwohngemeinschaft

Mehrgenerationenhaus

Pflegeheim

Andere Wohnform

Familie

Ambulanten Pflegedienst
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16a

16a

16a

16a

16a

16a

16a

Sense

15. Wie zufrieden sind Sie mit lhrer jetzigen Wohnsituation? Allgemeine Zufriedenheit mit Wohnsituation

15. Wie zufrieden sind Sie mit lhrer jetzigen Wohnsituation? Sicherheit in hrer Wohnsituation

15. Wie zufrieden sind Sie mit lhrer jetzigen Wohnsituation? Moglichkeit andere Menschen zu treffen

. Welches ist fur Sie die bestmdgliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschrénkt sind?
Meine bisherige Wohnung
. Welches ist flir Sie die bestmégliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschrankt sind?
Alterswohnung
. Welches ist fur Sie die bestmdgliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschréankt sind?
Alterswohnung mit Dienstleistungen
. Welches ist fiir Sie die bestmégliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschrankt sind?
Alterwohngemeinschaft
. Welches ist fur Sie die bestmdgliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschrankt sind?
Mehrgenerationenhaus
. Welches ist fur Sie die bestmdégliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschrénkt sind?
Pflegeheim
. Welches ist fur Sie die bestmdgliche Wohnform, wenn Sie durch das Alter zunehmend eingeschrankt sind?
Andere Wohnform
16b. Wer soll Sie im bestméglichen Fall unterstitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstlitzung
angewiesen sind? Familie
16b. Wer soll Sie im bestméglichen Fall unterstitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung

angewiesen sind? Ambulanten Pflegedienst
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16b. Privaten Pflegeperson

16b. Private Pflegeperson aus dem

Ausland

17. Ehepartnerin/Partnerin

17. Nachbarn

17. Spitex

17. Freiwillige

17. Angehdorige

17. Freunde

17. Andere

18a. Haushalt

18a. Gartenarbeit
18a. Kinderbetreuung
18a. Freiwillige Pflege

18a. Freiwillige Engagement

16b. Wer soll Sie im bestmdglichen Fall unterstiitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstutzung
angewiesen sind? Privaten Pflegeperson
16b. Wer soll Sie im bestméglichen Fall unterstiitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Private Pflegeperson aus dem Ausland
17. Wer soll Sie im bestmdglichen Fall unterstiitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Ehepartnerin/Partnerin
17. Wer soll Sie im bestmdglichen Fall unterstitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Nachbarn
17. Wer soll Sie im bestmdglichen Fall unterstiitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Spitex
17. Wer soll Sie im bestmoglichen Fall unterstitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Freiwillige
17. Wer soll Sie im bestmdglichen Fall unterstiitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Angehdrige
17. Wer soll Sie im bestmoglichen Fall unterstitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Freunde
17. Wer soll Sie im bestmdglichen Fall unterstiitzen, wenn Sie in Zukunft auf Pflege oder Unterstiitzung
angewiesen sind? Andere

18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Téatigkeiten? Haushalt
18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Tétigkeiten? Gartenarbeit
18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Tétigkeiten? Kinderbetreuung
18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Tétigkeiten? Freiwillige Pflege

18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Tétigkeiten? Freiwillige Engagement
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18a. Arbeiten

18a. Andere

18b. Freundschaften pflegen
18b. Freizeitgruppen besuchen
18b. Aktiv Sport treiben

18b. Kulturelle Veranstaltungen

besuchen

18b. Religibse Veranstaltungen
besuchen

18b. Veranstaltungen fiir Senioren

besuchen

18b. Sportveranstaltungen besuchen
18b. Kurse besuchen

18b. Organisierte Ausfliige

18b. TV schauen/Computer

18b. Sonstige Freizeitaktivitaten

19. Freizeitgruppen

19. Sportliche Aktivitaten

19. Kulturelle Veranstaltungen
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Sense

18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Tatigkeiten? Arbeiten
18a. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Tétigkeiten? Andere
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitdten? Freundschaften pflegen
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitaten? Freizeitgruppen besuchen
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitaten? Aktiv Sport treiben

18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitaten? Kulturelle Veranstaltungen
besuchen
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitaiten? Religidse Veranstaltungen
besuchen
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitdten? Veranstaltungen fiir Senioren
besuchen

18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitditen? Sportveranstaltungen besuchen
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitaten? Kurse besuchen
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivititen? Organisierte Ausfliige
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivitdten? TV schauen/Computer
18b. Wie oft erledigen Sie durchschnittlich die folgenden Freizeitaktivititen? Sonstige Freizeitaktivitaten

19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in lhrer Umgebung?
Freizeitgruppen
19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in Ihrer Umgebung?
Sportliche Aktivitdten
19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in lhrer Umgebung?

Kulturelle Veranstaltungen
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19.

19.

19.

19.

20.

20.

20.

20.

20.

21.

21.

21.

Religiése Veranstaltungen

Veranstaltungen fiir Senioren

Kurse

Sonstige Veranstaltungen

Politisches Engagement

Mithelfen in Vereinen

Soziales Engagement

Fahrdienst

Anderes

Symbolische Belohnung

Abendessen als Dankeschon

Austauschmaoglichkeiten fr

Freiwillige
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N,

Gesundheitsnetz
Sense

19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in Ihrer Umgebung?
Religidse Veranstaltungen
19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in lhrer Umgebung?
Veranstaltungen fur Senioren
19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in Ihrer Umgebung?
Kurse
19. Wie zufrieden sind Sie mit den nachfolgenden Kultur-, Bildungs- und Freizeitangeboten in Ihrer Umgebung?
Sonstige Veranstaltungen
20. Kdnnen Sie sich vorstellen, sich in naher Zukunft fiir die Gesellschaft zu engagieren und wenn ja, wie viele
Stunden pro Woche? Politisches Engagement
20. Kdnnen Sie sich vorstellen, sich in naher Zukunft fiir die Gesellschaft zu engagieren und wenn ja, wie viele
Stunden pro Woche? Mithelfen in Vereinen
20. Kdnnen Sie sich vorstellen, sich in naher Zukunft fiir die Gesellschaft zu engagieren und wenn ja, wie viele
Stunden pro Woche? Soziales Engagement
20. Kdnnen Sie sich vorstellen, sich in naher Zukunft fiir die Gesellschaft zu engagieren und wenn ja, wie viele
Stunden pro Woche? Fahrdienst
20. Kdnnen Sie sich vorstellen, sich in naher Zukunft fiir die Gesellschaft zu engagieren und wenn ja, wie viele
Stunden pro Woche? Anderes
21. Wie kdnnte man Ihr oder das soziale Engagement von anderen Personen wertschétzen? Symbolische
Belohnung
21. Wie kdnnte man lhr oder das soziale Engagement von anderen Personen wertschatzen? Abendessen als
Dankeschon
21. Wie kdnnte man lhr oder das soziale Engagement von anderen Personen wertschatzen?

Austauschmdglichkeiten fur Freiwillige
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21.

21.

Mehr Verantwortung tbertragen

Engagierte Personen aktiv

einbringen

21.

22.

Andere Moglichkeiten

Zufriedenheit Angeboten

Vorbereitung auf die Pensionierung

23.

28,

23.

23,

23.

23,

23.

23.

Gunstigere Angebote

Naher an meinem Wohnort

Flexiblere Zeiten

Hohere Qualitat

Vielfaltige Angebote

Bessere Information

Andere

Keine Verbesserungen
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21. Wie kdnnte man lhr oder das soziale Engagement von anderen Personen wertschétzen? Mehr
Verantwortung Ubertragen
21. Wie kdnnte man lhr oder das soziale Engagement von anderen Personen wertschatzen? Engagierte
Personen aktiv einbringen
21. Wie kdnnte man lhr oder das soziale Engagement von anderen Personen wertschétzen? Andere
Moglichkeiten
22. Wie zufrieden sind Sie mit den Angeboten zur Vorbereitung auf die Pensionierung, die in Ihrer Umgebung
angeboten werden?

23. Wie kodnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung
vorzubereiten? Glnstigere Angebote

23. Wie kdnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung

vorzubereiten? Néher an meinem Wohnort
23. Wie kodnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung
vorzubereiten? Flexiblere Zeiten
23. Wie kdnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung
vorzubereiten? Hohere Qualitat

23. Wie kdnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung
vorzubereiten? Vielfaltige Angebote

23. Wie kdnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung
vorzubereiten? Bessere Information

23. Wie kodnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung

vorzubereiten? Andere
23. Wie kdnnen diese Kurse lhrer Meinung nach verbessert werden, um Sie besser auf die Pensionierung

vorzubereiten? Keine Verbesserungen
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24. Einkommen

25a. Finanzielle
Unterstiitzungsmaoglichkeiten kennen

25b. Erganzungsleistungen
25b. Hilflosenentschadigung
25b. Pauschalentschadigung
25b. Andere

26. Zufriedenheit Beratung bei

finanziellen Angelegenheiten

27. Fahrrad
27. E-Bike

27. Motorrad/Roller
27. Auto
27. Zu Fuss

27. Oeffentlicher Verkehr benutzen

kdnnen

27. Nicht mehr zur nachsten Haltestelle

gehen

27. Fahrdienst

27. Angehdrigen
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Sense

24. Wie kommen Sie mit dem gegenwartigen Einkommen lhres Haushaltes zurecht?

25a. Wenn die Existenz durch die Rente und das Ersparte nicht gesichert werden kann, gibt es finanzielle
Unterstiitzungsmaoglichkeiten. Kennen Sie diese?

25h. Wenn JA, kennen Sie das Vorgehen, um folgende Leistungen zu erhalten Ergéanzungsleistungen

25b. Wenn JA, kennen Sie das Vorgehen, um folgende Leistungen zu erhalten Hilflosenentschadigung

25b. Wenn JA, kennen Sie das Vorgehen, um folgende Leistungen zu erhalten Pauschalentschadigung
25b. Wenn JA, kennen Sie das Vorgehen, um folgende Leistungen zu erhalten Andere

26. Wie zufrieden sind Sie mit den 6ffentlichen Diensten in Ihrer Umgebung zur Beratung bei finanziellen
Angelegenheiten?

27. Wie sind Sie unterwegs? Fahrrad

27. Wie sind Sie unterwegs? E-Bike
27. Wie sind Sie unterwegs? Motorrad/Roller
27. Wie sind Sie unterwegs? Auto
27. Wie sind Sie unterwegs? Zu Fuss

27. Wie sind Sie unterwegs? Oeffentlicher Verkehr benutzen kénnen
27. Wie sind Sie unterwegs? Nicht mehr zur néchsten Haltestelle gehen

27. Wie sind Sie unterwegs? Fahrdienst

27. Wie sind Sie unterwegs? Angehdrigen
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27.

28.

29.

29.

29.

29.

29.

29.

29.

29.

29.

20.

Andere
Bus, Postauto, Zughaltestelle

Trottoir/Gehsteig

Fussgangerzonen

Velowege

Barrierfreie Gebaude

Sitzbanke

Treffpunkte

Grunflachen

Beleuchtung

WC-Anlagen

Oeffentliches Verkehrsmittelangebot

Heds FR

Haute école de santé Fribourg ‘ Gesundheitsnetz
Hochschule fur Gesundheit Freiburg Sense

27. Wie sind Sie unterwegs? Andere
28. Wie weit entfernt ist Ihre nachste 6ffentliche Bus-, Postauto- oder Zughaltestelle?

29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von dlteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Troittoir/Gehsteig
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden &ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von &lteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Fussgangerzonen
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in Ihrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von alteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Velowege
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden &ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von &lteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Barrierfreie Gebaude
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in Ihrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von alteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Sitzbanke
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von &lteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Treffpunkte
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in Ihrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von &lteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Grinflachen
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in Ihrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von &lteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Beleuchtung
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in Ihrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von &lteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? WC-Anlagen
29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in lhrer Gemeinde,
an die Bedurfnisse von dlteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Oeffentliches

Verkehrsmittelangebot
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29. Andere

30. Sich alleine fiihlen

31. Zufriedenheit verschiedenen
Generationen zu treffen

32. Zufriedenheit Projekten Austausch
zwischen Generationen

33. Zusammenarbeit

33. Veranstaltungen

33. Unterricht an Schulen

33. Betreuung von Kindern

33. Junge Menschen motivieren flr

altere zu engagieren

33. Wohnraum
33. Theaterforums

33. Essen
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Sense

29. Wie zufrieden sind Sie, mit den Anpassungen der folgenden 6ffentlichen Infrastrukturen in Ihrer Gemeinde,

an die Bedirfnisse von dlteren Menschen (inkl. Menschen mit eingeschrankter Mobilitat)? Andere
30. Wie oft fihlen Sie sich in lhrem Alltag alleine?

31. Wie zufrieden sind Sie mit den Mdéglichkeiten in lhrer Gemeinde, Menschen aus verschiedenen
Generationen zu treffen?
32. Wie zufrieden sind Sie mit den Projekten in lhrer Gemeinde zur Forderung des Austausches zwischen
unterschiedlichen Generationen?
33. Wie soll hre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen foérdern?
Zusammenarbeit
33. Wie soll Ihre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen férdern?
Veranstaltungen
33. Wie soll Ihre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen férdern? Unterricht an
Schulen
33. Wie soll Ihre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen férdern? Betreuung von

Kindern

33. Wie soll lhre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen férdern? Junge

Menschen motivieren flr altere zu engagieren

33. Wie soll lhre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen fordern? Wohnraum
33. Wie soll lhre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen férdern? Theaterforums

33. Wie soll lhre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen fordern? Essen Essen
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33.

34.

Andere

Zufriedenheit Information der

Gemeine Uber Angebote Senioren

35.

35.

35.

35.

35.

35.

35.

58

36.

S

38.

Internet

Mitteilungen der Gemeinde
Tageszeitung

Aufgelegte Flugblatter
Regionalradio
Anschlagkasten
Mundpropaganda
Sonstiges

Internet nutzen
Gesundheitsnetzes Sense

Koordinationstelle

33. Wie soll lhre Gemeinde den Austausch zwischen den verschiedenen Generationen foérdern? Andere

34. Wie zufrieden sind Sie mit den Informationen der Gemeinde Uber Angebote fir Menschen ab 55 Jahren?

35. Wie informieren Sie sich? Internet
35. Wie informieren Sie sich? Mitteilungen der Gemeinde
35. Wie informieren Sie sich? Tageszeitung
35. Wie informieren Sie sich? Aufgelegte Flugblatter

35. Wie informieren Sie sich? Regionalradio

35. Wie informieren Sie sich? Anschlagkasten

35. Wie informieren Sie sich? Mundpropaganda

35. Wie informieren Sie sich? Sonstiges
36. Nutzen Sie das Internet?
37. Kennen Sie die Internetseite des Gesundheitsnetzes Sense?

38. Kennen Sie die Koordinationsstelle Gesundheitsnetz Sense?
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13. Kommentare der Teilnehmer zum Fragebogen

Mind. 1x / Jahr Besuch der Gemeindebiirger welche im Pflegeheim sind weiterfuhren. -Kaffitreffen fir die Gemeindeblrger welche im Pensionsalter sind.
Auch diejenigen im Pflegeheim

1. eine bessere Information bezlglich Jassnachmittage. Finden statt, wird jedoch fast nirgendwo publiziert. 2. bessere Transportmaoglichkeiten fiir externe
Kulturangebote zb Konzerte. 3. Kurs oder Informationen (Angebote) zum erlernen oder praktizieren von Digitalen Medien (Computer, Smartphone).

Auf dem Gemeindeland/Schlossmalle/ sollte so rasch wie moglich Alterswohnungen gebaut werden. Wenn Ueberstorf schon kein Altersheim bekommt!

Bemerkungen zu Seite 10 - sehr unzufrieden mit Sicherheit in Wohnsituationen. Grund: Strassenverkehr - Obschon der Verkehr statig zunimmt werden
von der Gemeinde keine Massnahmen getroffen. - sehr viele riicksichtslose Autolenker -viele Raser - Strassenbelag erzeugt zusatzlich Larm - Immer mehr
Staub und Schmutz - Vorallem fir Kindern und dltere Fussganger gefahrlich - unzumutbar wenn es dunkel ist.

Bitte achten Sie flr genligend Freizeitangebote flr unsere Jugend. Jugendraume, Disco, Spiel u. Spass! Sportliche Veranstaltungen haben wir ja genug.
Fragen Sie, mittels Fragenbogen auch unsere Jugend und alle Biirger, nicht nur die altere Generation. Danke!

Habe mich noch zu wenig mit dem Thema "Alter" auseinandergesetzt.

Ich bin mit meiner jetzigen Situation zufrieden.

Ich habe das grosse Gliick mit Jahrgang 46 noch gesund und z wég zu sein!

In Ueberstorf leider keine Arztpraxis - kein Alters- und Pflegeheim

leider ist der OV in der Gemeinde ungeniigend!!!

Mir fehlt eine Organisation fiir Personen ab 64 Jahre, die sich von Herbst bis Friihling monatlich an einem Nachmittag einmal treffen. Bei diesen Treffen
wird Gber ein Thema referiert mit anschliessendem kleinen Zvieri. Es kann ach mal ein jass oder Spielnachmittag sein.

Tschss :-)
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